FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS
INSTITUCIONES DE LA FUNCION EJECUTIVA

IDATDS GENERALES

Nombre de la Unidad Administrativa Financiera o de la Entidad
(Operativa Desconcentrada que rinde cuentas:

INSTITUTO GEOGRAFICO MILITAR

Pertenece a qué institucion:

N/A

Adscrita a qué institucion:

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

FUNCION A LA QUE PERTENECE

Funcion Ejecutiva

Funcin Legislativa

Funcién Judicial

Funcion de Transparencia y Control Social

Funcién Electoral

GAD

SECTO!

[SECRETARIAS NACIONALES

MINISTERIOS COORDINADORES

MINISTERIOS SECTORIALES

INSTITUTOS DE PROMOCION Y NORMALIZACION

INSTITUTOS DE INVESTIGACION (DEFENSA)

[CONSEJOS NACIONALES DE IGUALDAD

EMPRESAS PUBLICAS

[AGENCIAS DE REGULACION Y CONTROL

[SECRETARIAS TECNICAS

BANCA PUBLICA

SERVICIOS

INSTITUCIONES DE SEGURIDAD

DIRECCIONES

CORPORACIONES

PROGRAMAS

CONSEJOS

|OTRA INSTITUCIONALIDAD

[NIVEL QUE RINDE CUENTAS:

MARQUE CON UNA X

Unidad de Administracion Financiera - UDAF:

X

Entidad Operativa Desconcentrada - EOD:

Unidad de Atencion o Gestion - UA-G:

DOMICILIO

Provincia: PICHINCHA
Canton: QUITO
Parroqui EL DORADO

Direccion:

Seniergues E4-676 y Gral. Telmo Paz y Mifio.

Correo electrénico:

igm @geograficomilitar.gob.ec

Pégina web: www.geograficomilitar.gob.ec
Teléfonos:
RUC: |1768007200001

EPRESENTANTE LEGAL DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACION FINANCIERA:

|R
Nombre del o |a representante legal de la institucion: Crnl. De E.M.C. Carlos Ivan Endara Erazo

Cargo del o la representante legal de la institucion:

DIRECTOR

Fecha de designacion:

8/2/2019

Correo electrénico:

rlos.endara@geograficomilitar.gob.ec

[ Teléfonos:

cai @geog g
023975100 ext: 2102

RESPONSABLE DE LA ENTIDAD OPERATIVA DESCONCENTRADA:

Nombre del o la responsable: N/A
Cargo: N/A
Fecha de designacion: N/A
Correo electrénico: h/A
Teléfonos: IN/A
|RESPONSABLE DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:

Nombre del o la responsable [Tcrn. IGEO. Dehivi Rodolfo Salgado Proafio
Cargo: Subdirector

Fecha de designacion:

471072019

Correo electrénico:

[ Teléfonos:

dehivi.salgado@geograficomilitar.gob.ec
023975100 ext: 2106

RESPONSABLE DEL REGISTRO DEL INFORME DE RENDICION DE C!

ENTAS EN EL SISTEMA:

Nombre del o la responsable:

Mayo. de E. Cristian Nicolay Vaca Bastidas

Cargo:

Jefe de Planificacion y Desarrollo Institucional

Fecha de designacion:

31/5/2019

Correo electrénico:

Teléfonos:

nicolay.vaca@geograficomilitar.gob.ec
023975100 ext: 2280

DATOS DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS.

Periodo del cual rinde cuentas:

Del 01 de Enero 2019 al 31 de Diciembre 2019

Fecha en que se realizé la Rendicion de Cuentas ante la

Jueves 12 de marzo 2020

Lugar en donde se realizo la Rendicién de Cuentas ante la

Centro Cultural Pedro Vicente Maldonado - Planetario IGM

COBERTURA GEOGRAFICA NACIONAL: UNIDAD DE

16N FINANCIERA:

COBERTURA

N.- DE UNIDADES

Nacional

| 1

[ GEOGRAFICA : OPERATIVAS DESCONC QUE INTEGRA:
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COBERTURA

N.- DE UNIDADES

Atencion.

cuentas establecido por el CPCCS para la UDAF.

Cuentas

Zonal N/A
Regional N/A
Provincial N/A
Distrital N/A
Circuitos N/A
c GEOGRAFICA: UNIDADES DE ATENCION O GESTIGN QUE INTEGRA:
LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
NIVEL N.- DE UNIDADES COBERTURA N. USUARIOS GENERO NACIONALIDADES O PUEBLOS | PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION
i indi frod i i i
acional i s 236 S —— [Blancos,mestizos, indigenas,afr cobertura_georafica_nacional serv
CiO:
Zonal N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Regional N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Provincial N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Distrital: N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Circuital N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Cantonal: N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Parroquial N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Comunidad o recinto: N/A N/A N/A N/A N/A N/A
PARTICIPACION CIUDADANA
LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG.
PLANIFICACIGN PARTICIPATIVA PONGA SI1 0 NO WEB DE LA INSTITUCION
e han implementado mecanismos de participacién ciudadana 3 m
para la formulacién de planes y politicas
Se coordina con las instancias de participacion existentes en el o NIA
territorio
LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG.
MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PONGA S0 NO T o
Consejo Ciudadanos Sectoriales NO N/A
Didlogos periédicos de deliberacién NO N/A
Consejo Consultivo NO N/A
[Agenda publica de Consulta a la ciudadania s agenda publica
[Audiencia publica NO N/A
Otros NO N/A
NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD
LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
CCOMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD ESPACIO EN EL QUE SE GENERO EL COMPROMISO RESULTADOS AVANCE/CUMPLIMIENTO PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION
FrRC e AT U M P PSSR TS El Instituto Geogréfico Militar tiene establecido en su
servicios: IGM-004-Emisién de cartografia, imagenes y modelos N R o s
o ) i ‘ La Secretaria Nacional de la Administracién Publica, establece [politica de calidad “la satisfaccién de las necesidades del
digitales a diferentes escalas y rangos de resolucién obtenidos [ # >*" g : - " *
e e e A lineamientos y compromisos de mejora con la finalidad de  [usuario inteno y externo”, se ha determinado como
e B & b Y |enfocarse a simplificar tramites y reducir el tiempo de compromiso mejorar los siguientes servicios: “IGM 005-01] Cumplimiento compromisos
- N atencién, de tal manera que se de un mejor servicio a la i6n Cartografi ifica en linea (escalas liberadas con la comunidad
ST HOED)= EREm G2 I elnED il GlEieesy) c al articulo 5 del decreto 149 del 20 |1:1000000, 1:250000, 1:50000) e “IGM 009-01-01 Solicitud de| e
culturales en el dmbito de la ciencia de la Tierra, de ) ) X ] .
; . : o de noviembre de 2013. exposiciones /o recorridos guiados relacionados con  las|
Ia Tierra, Geografia, Geodesia, Cartograffa y servicios ? e :
i ciencias astrondmicas de la Tierra.
especializados.
MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL
PONGA
MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA sloNo LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. D
COMUNIDAD WEB DE LA INSTITUCION
Veedurias ciudadanas NO N/A N/A
Observatorios ciudadanos NO N/A N/A
Comités de usuarios NO N/A N/A
Defensorias comunitarias NO N/A N/A
Otros sl encuesta_satisfaccion N/A
RENDICION DE CUENTAS
LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS PONGASIO NO DESCRIBA LA EJECUCION DE ESTE MOMENTO PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA OBSERVACIONES
INSTITUCION (Literal m Art. 7 LOTAIP[1])
Conformacicn del equipo de rendicién de cuentas: Unidad de  |Mediante oficio IGM-IGM-2020-0036-M,, del 11 de febrerode | -5 ¢6 macion Equipo Rendicion de
Financiera (UDAF), Entidad Operativa 2019, se realizé la conformacién del equipo de rendicién de N/A
Desconcentrada (EOD) y Unidad de Atencién. e, Cuentas 2019
FASE 0
i fo del )
Disefo de Ia propuesta def proceso de rendicién de Cuentas. [ 21‘:::‘ disefio de la propuesta del proceso de rendicién |1 o\ ctivo Rendicion de Cuentas N/A
luacion de | Sn Institucional: Uni o »
Evaluacion de a Gesti6n Insttucional: Unidad de _ ] B — ] Evaluacion de la Gestion
[Administracién Financiera (UDAF), Entidad Operativa Se realiz6 la evaluacion de la gestion institucional. e N/A
b (EOD) y Unidad de Atencién. lasidiudei)
Lienar el Formulario de informe de rendicién de cuentas i ici6
hall o del 6 Formulario de Rendicién de
establecido por el CPCCS para la UDAF, EOD y Unidad de Se ha llenado el formulario del informe de rendicion de N/A
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FASE 1

Redaccién Informe Rendicion de.

del ingreso del Informe en el sistema virtual.

2020

Virtual CPCCS

Redaccion del Informe de rendicion de cuentas Se ha redactado el informe de rendicion de cuentas. N/A
Cuentas
Socializacion interna y aprobacién del Informe de rendicion de Socializacion Interna y Aprobacion A
cuentas por parte de los responsables. Se ha realizado Ia socializacion interna y aprobacion del Informe
Informe de rendicion de cuentas por parte de los responsables. |
Difusién del Informe de rendicion de cuentas a través de Se realiza la difusion por Pagina Web Institucional y Medios Difusién Informe Rendicién de NA
distintos medios. internos IGM. Cuentas 2019
Se procedi6 a establecer La programacion de Rendicion de
Cuentas del IGM.
- - Se fij6 lugar, fecha, Intervenciones y la participacion de los I L
Planificacion de los eventos participativos . Planificacién Eventos Participativos N/A
Actores de la comunidad.
Se establecio la realizacion de invitaciones especiales para el
evento.
El acto de Rendicion de Cuentas tuvo lugar el 12 de marzo de
2020 enla Sala de Planetario del Centro Cultural IGM, segin
FASE2 Realizacion del evento de rendicién de cuentas invitaciones especial enviada a los actores sociales que Realizacién Evento N/A
involucra la temética cartografica y de seguridad
documentaria.
Fecha en que se realizé la rendicion de cuentas ante la Se realizé la rendicién de cuentas el jueves 12 de marzo ) . .
ochaend ! Fecha Rendicién a la Ciudadania N/A
ciudadania. de 2020 e
Lugar donde se realizé la rendicion de cuentas ante la Se realizo el evento de rendicion de ceuntas en la Sala .
N o q Lugar Rendicién N/A
ciudadania del Planetario Pedro Vicente Maldonado
de los aportes en el Informe de Los aportes ciudadanos fueron incluidos en el informe ~ [INcorporacién Aportes A
rendicion de cuentas. de Rendicion de Cuentas. Ciudadanos
FASE3 Entrega del Informe de rendicién de cuentas al CPCCS, a través |Se efectiia en el tiempo previsto antes del 30 de abril de [Informe en el Sistema o

Describa los principales aportes ciudadanos recibidos:

Se efectud la generacién y actualizacion de la cartografia multiescala (1:5 000, 1:25 000, 1:50 000, 1:1'000 000), lo cual ha servido a la ciudadania como aporte para su uso en proyectos de interés nacional y regionales.
[Ademis se han elaborado documentos de seguridad y especies valoradas con standares internacionales.
Igualmente se ha contribuido al desarrollo educativo del pais reuniendo, conservando, interpretando y divulgando, la evidencia artistica, cultural y cientifica que es y ha sido producida por los diversos actores sociales, por medio de los programas de astronomia y difusién de las Ciencias
de la Tierra, asf como eventos culturales efectuados en el Centro CulturalPedro Vicente Maldonado.

DESCRIPCION DE APORTES CIUDADANOS REPORTADOS EN LA
MATRIZ DE RENDICION DE CUENTAS DEL PERIODO ANTERIOR
COMO COMPROMISO INSTITUCIONAL

IINCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO ANTERIOR EN LA GESTION INSTITUCIONAL

£SE INCORPORO EL APORTE CIUDADANO EN LA GESTION
INSTITUCIONAL?(PONGA Si O NO)

OBSERVACIONES

RESULTADOS

(Reportar particularidades que dificultaron|
la incorporacién del aporte en la gestién
institucional)

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION

Generar y actualizar la cartografia multiescala (1:5 000, 1:25 000,
1:50 000, 1:1000 000) para uso en proyectos de interés nacional
y regionales.

Elaborar documentos de seguridad y especies valoradas con
standares internacionales.

Contribuir al desarrollo educativo del pais reuniendo,
conservando, interpretando y divulgando, la evidencia artistica,
cultural y cientifica que es y ha sido producida por los diversos
actores sociales.

[Al momento se tiene un cubrimiento de fotografia aérea del
43%, se ha realizado u 5% de Altimetria, 12% de Planimetria y
9.6% DE Nombres Geograficos. Ademés cabe sefialar que
existen procesos en ejecucion del gran total del proyecto
Multiescala de los 100.00km2 . Sehan
desarrollado Documentos de Seguridad tales como: Cédulas,
Documentos para Agencia Nacional de Transito y Pasaportes.
Se han proyectado funciones para entidades educativas a nivel
escolar, bachillerato y publico en general en el Centro Cultural
Pedro Vicente Maldonado.

N/A

incorporacion_aportes ciuda
danos rc

IDIFUSIGN Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL

LISTADO DE LOS MEDIOS DE COMUNICACION EN LOS QUE PAUTARON PUBLICIDAD Y PROPAGANDA: ART. 70 Reglamento a la L

y Orgdnica de Comunicacién

CANTIDAD DE ESPACIO PAUTADO Y/O

PORCENTAJE DEL PPTO. DEL PAUTAJE QUE

PORCENTAJE DEL PPTO. DEL

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

MEDIOS DE COMUNICACION No. DE MEDIOS MONTO CONTRATADO GBS SE DESTING A MEDIOS LOCALES Y PAUTAJE QUE SEDESTINOA |  PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
REGIONALES MEDIOS NACIONALES INSTITUCION
Radio: N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Prensa: N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Television: N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Medios digitales: N/A N/A N/A N/A N/A N/A

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG.

de la LOTAIP.

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO WEB DE LA INSTITUCION
Publicacién en el sitio Web de los contenidos establecidos en el .
A= st Literal k del Art. 7 de la LOTAIP
Publicacion en Ia pag. Web del Informe de Rendicion de Cuentas
y sus medios de verificacion establecido en el literal m, del Art. 7 si Publicacién Pagina web

PLANIFICACION: ARTICULACION DE POLITICAS PUBLICAS AL PLAN NACIONAL DEL BUEN VIVIR

TINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG.

PNBV.

ARTICULACION DE POLITICAS PUBLICAS PONGA Si O NO T EEIAL e
La institucion tiene articulado el Plan Estratégico Institucional
st 3
22D al PNBY Literal k del Art. 7 de la LOTAIP
La institucion tiene articulado el Plan Operativo Anual (POA) al o Literal k del Art. 7 de I LOTAIP
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DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD:

EXPLIQUE COMO APORTA EL RESULTADO AL|

: DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS
IMPLEMENTACIGN DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD si/No DESCRIBA LA POLITICA IMPLEMENTADA OBTENIDOS CUMPLIMIENTO DE LAS AGENDAS DE
IGUALDAD
B - Dentro de los objetivos de la Agenda d
El articulo 52 de la Ley Organica del Servicio Publico, en sus| S G2 25 GRS CF |6 AEEeS G
- - - lgualdad de Nacionalidades y Pueblos|
lioterales al.g)y i) establecen como menciona que se deberia promover Ia|
y idades de las Unidades Admi de oficio. IGM-UATH-2020-0061-OF} ) B LG
- R -|igualdad, inclusion y no descriminacion de las|
T Humano es mantener actualizado y aplicar obligatoriamente el|de fecha 13 de febrero de 2020, se remitio| fagy
Politicas publicas interculturales st sl N " nacionalidades indigenas,  pueblos|
sistema informatico integrado del talento humano, se dio|la base de datos de 637 funcionarios del
" . o . eoTer? “lafroecuatorianos y montubios, en pleno goce
al envi6 de informacion solicitada por el|GM, con su respectiva autoidentificacion. N .
o N de sus derechos y obligaciones de indole|
Ministerio de Trabajo referente a la autoidentificacion dell |
§ ” integral, con la finalidad de construir un|
personal de funcionarios de la Institucién. :
Estado Plurinacional.
Politicas publicas generacionales NO N/A N/A N/A
E limiento a las Normativas Legales Codigo de Trabajo el
N cump imiento a fas Normativas begales Coclgo de 128210 €y oy amente contamos con el 4% (16]Dentro de los objetivos de la Agenda de
articulo 42 numeral 33 del Codigo del Trabajo y El Art. 64 de la| " " .
. N 3 personas)de inclusion con personas con|lgualdad de discapacidades menciona que se|
PR " . Ley Orgénica del Servidor Piblico en las que se hace|’: _ iy ° oces
Politicas publicas de discapacidades st . . discapacidad de 371 servidores publicos,|debe fomentar la inclusion laboral el
referencia a la inclusion de personas con Di el 1Gm|°Pe : i "
————" e p——— por el organismo el de personas con|
= J del afio 2019. discapacidad.
por la ley.
Politicas publicas de género NO N/A N/A N/A
Politicas publicas de movilidad humana NO N/A N/A N/A
ARTICULACION DEL POA A LAS FUNCIONES/ COMPETENCIAS / OBJETIVOS ESTRATEGICOS / OBJETIVOS INSTITUCIONALES DE
LA INSTITUCION
5 VINCULAR LAS METAS ESTABLECIDAS EN EL POA A LAS
FUNCIONES/ COMPETENCIAS / 05/ | ¢ nciones/c e EETES ey
OBJETIVOS INSTITUCIONALES DE LA INSTITUCION
OBJETIVOS INSTITUCIONALES DE LA INSTITUCION
Se alcanz6 8057,20 Km2 de superficie cubierta con cartografia
en de 5.000 km2 para
el periodo octubre - diciembre 2019
Incrementar el nivel de satisfaccion de la ciudadania en la
obtencién de productos y servicios a través de la generacion de  [Se alcanzé 52.822 asistentes al Planetario, de los 66.500f
gecinformacién, difusién de las ciencias geoespaciales y demss ~ [Programados hasta el periodo octubre ~ diciembre 2019.
servicios especializados
Se alcanz6 210.000 km2 de cobertura cartografica actualizada
disponible a escalas medianas y pequefias, de los 210.000 km?
programados para el periodo octubre — diciembre 2019.
Se alcanzé 110.000 pasaportes ordinarios de lectura mecanical
110.000 el
~ diciembre 2019
Se alcanzo el 100% de proyectos fiscalizados, del 100%
programados para el periodo octubre - diciembre 2019.
Se alcanzé el 57,14% del cumplimiento del PAC por item, del
70% el bimestre de bre a diciembre del|
2019,
Se alcanzo el 100% de indice de la Gestion de Seguridad y
Incrementar el nivel de satisfaccion de la ciudadania en la Salud en el Trabajo, del 100% programado para el periodo
elaboracion de especies valoradas y documentos de seguridad  |octubre — diciembre 2019,
Se alcanzo el 100% de actualizacion de tramites en la|
plataforma RUTER, del 100% programado para diciembre 2019)
Se alcanzo el 90% de satisfaccion del usuario externo, del 74%
programado para el periodo octubre — diciembre 2019,
Se alcanzo el 100% de procesos sustantivos mejorados, con|
respecto al 100% programado para el segundo semestre.
Se alcanz6 el 100% de tramites administrativos simplificados,
del 100% programado para el segundo semestre.
Se alcanzo el 431% de inclusion de personas con)
discapacidades, del 4% programado para el periodo octubre —
Incrementar la eficiencia institucional del Instituto Geogréfico ~[diciembre 2019.
Militar Incrementar el uso eficiente del presupuesto del Instituto
Geografico Militar Se alcanzo el 100 % de cumplimiento del Plan estratégico de
mejora del clima laboral, del 100% programado para el
periodo octubre — diciembre 2019.
el uso eficiente del presupuesto del Instituto Se alcanzo el 77,83% de ejecucion presupuestaria, del 100%)
Geografico Milital programado hasta el mes de diciembre 2020.
CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA Y PRESUPUESTARIA
META POA RESULTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIGN
9% CUMPLIMIENTO DE LA PRESUPUESTO | % CUMPLIMIENTO
INDICADOR DE LA META GESTION PRESUPUESTO CODIFICADO EECUTADD | DEL PRESUPUESTO | PUBLICADO EN LA pAgA WEB DE LA
N.- DESCRIPCION TOTALES PLANIFICADOS TOTALES CUMPLIDOS RESTILCUN
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Mide la superficie del pais cubierta con cartografia a distintas
escalas en geodatabase, generada a partir de fotografia aérea of
imagenes de satélite. Se estima realizar minimo 15000 Km2 de
cartografia bisica 1:5000 para el 2019, en razén de que el
Ministerio de Finanzas ha manifestado que no permitiré la
contratacién de la totalidad del personal previsto en el
proyecto de inversién, por lo que se replanificaré la obtencién
de metas.

Superficie cubierta con cartograffa multiescala en geodatabase

10000

10036

100,36%

2.673.236,86

2.405.152,22

89,97 %

Mide el niimero de estaciones que permanecen operativas
(continuidad de datos) en cada mes.

Estacion de monitoreo continuo: es un equipo GPS de
precision que se encuentra obteniendo informacion satelital de|
posicion, los 365 dias del afio, 24 horas al dia.

EI IGM administra la Red GNSS de monitoreo continuo del
Ecuador que forma parte de la Red SIRGAS continental, la cual
actualmente esta constituida por 30 estaciones de propiedad
del IGM.

Numero de estaciones de monitoreo continuo que
permanecen operativas

103,33%

565.647,06

160.701,98

28,41%

Mide la superficie total planificada para la toma de fotografia
aérea anual y la adquisicion de imagenes satelitales, de
acuerdo a los proyectos de requerimiento nacional.

Se ha estimado la toma de 10.000 km2 para la generacion de
cartografia multiescala utilizando la aeronave CESSNA
CITATION IGM-628 (7.000 km2) y la avioneta CESSNA T206H
(3.000 km2) durante el afio 2019.

Superficie cubierta con fotograffa aérea e imagenes satelitales

10000

14175

141,75%

132.789,99

128.011,23

96,40 %

"Corresponde a la superficie cubierta con informacion
cartografica actualizada a escalas medianas y pequefias
(1:50.000, 1:100.000, 1:250.000, 1:1.000.000) en relacién al
territorio nacional.

Para el 2019 se tiene planificado generar las coberturas
cartograficas actualizadas a escala 1:500.000 y 1:1000.000 por
capas:

| trimestre: 0

Il trimestre: 157.000 km2 a escala 1:500 000

il trimestre: 53.000 km2  escala 1:500 000

IV trimestre: 210.000 km2 a escala 1:100 0000

Nimero de km2 de cobertura cartografica actualizada
disponible a escalas medianas y pequefias

210000

210000

100,00%

8.528,74

8.368,74

98,12 %

GENERACION DE INFORMACION GEO-ESPACIAL A ESCALA
1:5000 PARA LA DETERMINACION DE LA APTITUD FiSICA DEL
[TERRITORIO Y DESARROLLO URBANO MEDIANTE EL USO DE
GEOTECNOLOGIAS

NGmero de estudios geograficos disponibles a los usuarios/
Estudios 4 i para poner a ibil

de los usuarios

NGmero de km2 de 4rea efectiva de intervencin del proyecto
cubierto con informacién geo-espacial

4043,04

42598

105,36%

331.503,93

294.103,00

88,72%

Este indicador evalua el porcentaje de tarjetas (cédulas,
licencias y demés productos relacionados) no conformes
resultante de la produccion mensual, se debe llevar un control
de los desperdicios para garantizar que las cantidades de
materia prima comprada sirvan para abastecer con la cantidad
total de tarjetas estipuladas en el convenio.

Se ha establecido un maximo de 10% de tarjetas no conformes
en la produccion mensual de enero a diciembre 2019.

Porcentaje de tarjetas no conformes

0,0679

67,90%

842.398,83

842.398,83

100,00 %

Este indicador medird el cumplimiento de las entregas
establecidas (parciales) en la suscripcion del contrato No. 2018
078 entre la Direccion General de Registro Civil, Identificacién y|
Cedulaci6n y el Instituto Geografico Militar para la elaboracion
de 500.000 pasaportes ordinarios de lectura mecanica.
Febrero: 20.000

Marzo: 45.000

[Abril: 65.000

[Junio: 65.000

Julio:65.000

Agosto: 65.000

Septiembre:65.000

Octubre:65.000

Noviembre 45.000

NGmero de pasaportes ordinarios de lectura mecanica
entregados

500000

500000

100,00%

10.119.012,41

6.540.021,79

64,63 %

El sistema de proyeccion del planetario permite realizar
explicaciones en tiempo real sobre fendmenos asociados a la
astronomia y a las ciencias de la Tierra, posee una amplia
biblioteca de contenidos, objetos, imagenes, entre otros
recursos; que permiten su ejecucion,

Enero a Diciembre: 11

Nimero de charlas de astronomia elaboradas

100,00%

1.434,36

1.434,36

100,00 %

El indicador nos permitira medir la gestién (nivel) de
técnicos legales en el IGM, para el calculo del
mismo se tomarén en cuenta los siguientes
indicadores:*Analisis de Riesgos de Tarea. ART*Observaciones
planeadas de acciones sub estandares. OPAS*Dislogo
periddico de seguridad IDPS.*Demanda de Seguridad,
1DS.*Entrenamiento de seguridad, IENTS*Ordenes de servicios
estandarizados y auditados I0SEA.*Control de accidentes e
incidentes (enfermedades), ICAI

El indicador plantea como denominador el niimero 22 que se
relaciona a los pesos de cada item del indice.

2019:

Enero a Marzo: Numerador 22

[Abril a Junio: Numerador 22

Julio a Septiembre: Numerador 22
Octubre a Diciembre: Numerador 22

indice de Ia Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo
(promedio)

100,00%

181.860,27

148.594,08

81,71%

Literal k del Art. 7 de la

LOTAIP
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El indicador busca medir el porcentaje de avance del

de la ejecucion del Plan Estratégico de Mejora,
para incrementar el Clima Laboral de las instituciones
intervenidas, con Ia finalidad de mejorar el desempefio de los
servidores publicos y por ende la calidad en el servicio a la
ciudadania.

La Norma Técnica para la Medicién de Clima Laboral del
Servicio Publico en el art. 32 sefiala: "los planes de mejora son
una herramienta de planificacién empleada para la gestion y
control de tareas o proyectos, que funcionan como una hoja de
ruta en la que se establece la manera c6mo se organizaran,
orientaran e implementaran las tareas requeridas para la
consecucion de metas y objetivos relacionados con el
mejoramiento del Clima Laboral y Cultura Organizacional de la
institucion intervenida".

Porcentaje de cumplimiento del plan estratégico de mejora del
clima laboral

100,00%

153.688,60

153.124,10

99,63 %

Evidenciar la ejecucion del PAC
Se ingresar un documento que visualice la ejecucién bimestral
por Gestiones y el consolidado.
Numerador: el ndmero de items cumplidos (adjudicados o
emitido orden de compra).
Denominador: nimero de items planificados al inicio del afio
(sumando o restando las modificaciones
Las metas a ejecutarse en los bimestres seran los siguientes.
2018
Enero _ febrero 1% Debido a la asignacion presupuestaria,

del PAC y trémites istratis

marzo _ abril 20%
mayo_junio 40%

julio _ agosto 60 %
septiembre_octubre 80%
noviembre- diciembre 100 %

Porcentaje del cumplimiento del PAC por item (promedio)

102,90%

2.539.454,64

1.461.988,02

57,57 %

Descripcion del Indicador: Este indicador homologado permite
cuantificar el nivel de satisfaccién de los usuarios externos
respecto a los servicios que prestan las instituciones publicas,
de acuerdo a su percepcion.

Establece el proceso, los indicadores y los instrumentos
técnicos para que las instituciones del Estado sujetas al smbito
de la Ley Organica del Servicio Pdblico - LOSEP realicen la
medicion y evaluacion de la percepcion de la calidad de los
servicios pablicos. Los principales instrumentos descritos son:
- Encuesta

- Informe de Resultados

Porcentaje de satisfaccion del usuario externo

121,62%

63.925,21

63.706,21

Este indicador mide el cumplimiento de entrega de
evidenciables por parte de las Gestiones de los subcriterios del
Plan de Mejora del Programa Nacional de Excelencia
(PROEXCE). Considerando los hitos planificados en los
proyectos homologados de las Unidades de Gestion
correspondientes del IGM.

Enero - Marzo: 33 hitos planificados

[Abril - Junio: 46 hitos planificados

Julio - Septiembre : 49 hitos planificados

Octubre - Diciembre: 72 hitos planificados

Cumplimiento de evidencias para el Plan de Mejora del
Programa Nacional de Excelencia (PROEXCE) (promedio)

0,8916

125,58%

11.130.122,84

11.118.270,04

99,89%

Se realizard el mantenimiento preventivo de los equipos
informéticos basado en el cronograma de mantenimiento
2019 aprobado. 600 equipos en el 2019 y 150 trimestral

Porcentaje de ejecucion de mantenimiento preventivo

114,00%

370.430,07

183.442,71

49,52%

TOTAL

29.114.033,81

23.509.317,31

80,75%

CUMPLIMIENTO DE EJECUCION PRESUPUESTARIA: EN_CASO DE

UE NO PUEDA LLENAR LA EJECUCION PRESUPUESTARIA POR META, UTILIZAR ESTA MATRIZ

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

AREAS, PROGRAMAS Y PROYECTOS PRESUPUESTO CODIFICADO PRESUPUESTO EJECUTADO % CUMPLIMIENTO PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION
REMUNERACIONES ADMINISTRACION CENTRAL 2.964.747,43 2.962.317,92 99,92 %
SEGURIDAD INTEGRAL 181.860,27 148.594,08 81,71%
TALENTO HUMANO 153.688,60 153.124,10 99,63 %
FINANCIERA SEGUROS Y GESTION DE PLANIFICACION 63.925,21 63.706,21 99,66 %
MERCADOTECNIA Y COMUNICACION 63.847,65 57.452,66 89,98%
ACTIVIDAD MANTENIMIENTO HARDWARE Y SOFTWARE 370.430,07 183.442,71 49,52%
SERVICIOS INSTITUCIONALES 2.539.454,64 1.461.988,02 57,57%
(OPTIMIZACION DEL TALENTO HUMANO 612.567,50 612.567,50 100,00 %
|GEOGRAFICA 8.528,74 8.368,74 98,12%
CARTOGRAFICA 132.789,99 128.011,23 96,40 %
[CENTRO CULTURAL 1.434,36 1.434,36 100,00 % literal g presupuesto de la institucion
REMUNERACIONES DE GEOINFORMACION Y SEGURIDAD 2019
DOCUMENTARIA 7.488.960,26 7.485.931,96 99,96 %
SEGURIDAD DOCUMENTARIA 10.119.012,41 6.540.021,79 64,63%
[ADOPCION DEL NUEVO MARCO GEODESICO DE REFERENCIA
PARA EL ECUADOR - SIRGAS ECUADOR 565.647,06 160.701,98 28,41%
FABRICACION DE LAS CEDULAS ELECTRONICAS 842.398,83 842.398,83 100,00 %
(GENERACION DE INFORMACION GEO_ESPACIAL A ESCALA
1:5000 PARA LA DETERMINACION DE LA APTITUD FISICA DEL 331.503,93 294.103,00 88,72%
TERRITORIO
[CARTOGRAFIA BASICA OFICIAL ACTUALIZADA MULTIESCALA COERER) BT RS
ToTAL 29.114.033,81 23.509.317,31 80,75%

TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL

GASTO CORRIENTE PLANIFICADO

GASTO CORRIENTE EJECUTADO

GASTO DE INVERSION PLANIFICADO

GASTO DE INVERSION EJECUTADO

29.114.033,81

24.088.679,63

19.194.393,78

5.025.354,18

4.314.923,53 |
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PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS

Crnl. de E.M.C. Carlos I. Endara E.
Director del IGM

ESTADO ACTUAL
— — LINK AL MEDIO DE
Adjudicados Finalizados
TIPO DE CONTRATACION ICACION PUBLICADO EN LA |
Numero Total Valor Total Nimero Total Valor Total PAG. WEB DE LA INSTITUCION
nfima Cuantia 185 557.495,05| 185 557.495,05|
Publicacion 14 4.662.564,69) 12 2.378.480,69)
Licitacion 0 0,00} 0 0,00
Subasta Inversa Electrénica 25 1.248.676,39 17 754.506,62]
Procesos de Declaratoria de Emergencia 0 0,00] 0 0,00)
Concurso Piblico 0 0,00) 0 0,00}
Contratacién Directa 0 0,00] 0 0,00}
Menor Cuantia 3 0 0,00}
Lista corta 0 0,00] 0 0,00}
Produccién Nacional 21 0,00) 21 0,00}
Terminacién Unilateral 0 0,00] 0 0.00] Procesos Compras
Consultoria 0 0,00) 0 0,00}
Régimen Especial 7 347.902,69] 4 299.034,06}
Catalogo Electrdnico 111 184.222,17] 103 160.518,90)
Cotizacion 1 89.315,33} 1 89.315,33|
Ferias Inclusivas 0 0,00) 0 0,00}
Otras 1 1.530.000,00) 1 1.530.000,00)
IINFORMACION REFERENTE A LA ENAJENACION DE BIENES.
LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG.
ENAJENACION DE BIENES VALOR TOTAL WEB DE LA INSTITUCION
Equipos informéticos 6.561,6} Comando de Inteligencia Miliar COIMC
Equipos informaticos 7.130,0} Comando de Operaciones Terrestres COT
Muebles y equipos informaticos 27.580,2) EOD 070 2017 DIRAGE
INFORMACION REFERENTE A EXPROPIACIONES/DONACIONES:
LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG.
EXPROPIACIONES/ DONACIONES VALOR TOTAL WEB DE LA INSTITUCION
N/A N/A N/A
INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL, Y LA PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO
LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
INFORME EL CUMPLIMIENTO DE RECOMENDACIONES Y PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
ENTIDAD QUE RECOMIENDA RECOMENDACIONES Y/O DICTAMENES EMANADOS DICTAMENES OBSERVACIONES INSTITUCION (Literal h del articulo 7 de la
LOTAIP)
N/A N/A N/A N/A N/A
s
N
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